
OBJETIVO GENERAL DEL PLAN 

DIMENSIÓN Y POLÍTICAS (MIPG)

PRESUPUESTO ASIGNADO 

LIDER DEL PROYECTO / GRUPO 

1. Dar continuidad a las acciones para la optimización del consumo de

servicios públicos en la sede de la empresa, promoviendo el uso racional de

estos recursos entre los servidores públicos, colaboradores y contratistas de

Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., así como también efectuar

el mantenimiento preventivo y periódico de las instalaciones de la empresa.

1/02/2024 1/12/2024
Ahorro evidenciado en las facturas del 

servicio público

2.Dar continuidad a las acciones para la optimización del servicios públicos

en las sedes (energía eléctrica) promoviendo el uso racional de este recurso

entre los servidores públicos, colaboradores y contratistas de Empresas

Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., así como también efectuar el

mantenimiento preventivo y periódico de las redes eléctricas de la sede de la

empresa.

1/02/2024 1/12/2024
Ahorro evidenciado en las facturas del 

servicio público

3. Dar continuidad a las acciones para la optimización del consumo de papel

promoviendo su uso racional entre los servidores públicos, colaboradores y

contratistas de Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., teniendo

como referente las directrices del Decreto 2106 de 2019

1/02/2024 1/12/2024 Digitalización de procesos

4. Dar continuidad a las acciones para la optimización del consumo mediante

la incorporación en las compras pública que realice Empresas Públicas de

Cundinamarca S.A. E.S.P., los criterios ambientales contenidos en las fichas

de sostenibilidad diseñadas por el Ministerio de Ambiente

1/02/2024 1/12/2024 Compras públican sostenibles

5. Elaboración e implementación del plan ambiental para la vigencia 1/02/2023 1/12/2023 Plan de Gestión Ambiental actualizado 

7. Dar continuidad a las acciones para la optimización de estrategias de la

Política de Austeridad del Gasto y la Gestión Ambiental 
1/02/2024 1/12/2024

Actas de asistencia y/o información publicada 

en los diferentes medios de comunicación 

institucionales

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL Y AUSTERIDAD DEL GASTO 2024

Dirección de Gestión Humana  y Administrativa en trabajo conjunto con los demás 

integrantes de la alta dirección.

Resumen Proyecto / Plan de Acción

Acción Fecha de inicio Fecha final Producto

De conformidad con el acto administrativo de presupuesto asignado para la 

vigencia 2024

Establecer e implementar los lineamientos para que a través de su ejecución se

fortalezca el uso racional eficiente, eficaz y austera de los recursos públicos

asignados a Empresas Públicas de Cundinamarca S.A. E.S.P.

DIMENSIÓN 3. GESTIÓN CON VALORES PARA RESULTADOS

Política: Fortalecimiento organizacional y simplificación de procesos

#Información pública reservada



8. Crear el comité de gestión ambiental Institucional, el cual será coordinado

por el Gestor Ambiental designado y los profesionales responsables de su

implementación. Este podrá corresponder al Comité del Sistema Integrado

de Gestión y conformarse por directivos, funcionarios o contratistas

pertenecientes a cada una de las áreas de la de Empresas Públicas de

Cundinamarca S.A. E.S.P.

1/02/2024 1/12/2024
Acta de Creación del Comité de Gestión 

Ambiental

9. Documentar e implementar un procedimiento por medio del cual se

identifique y mantenga actualizada la normativa ambiental y otros requisitos

aplicables conforme al objeto misional de Empresas Públicas de

Cundinamarca S.A. E.S.P.

1/02/2024 1/12/2024 Normograma de la Gestión Ambiental

13. Diseñar, implementar y hacer seguimiento a las acciones para la

optimización del Programa de Uso Eficiente de la Energía, incluyendo la

ejecicón presupuestal 

1/02/2024 1/12/2024

Programa actualizado, firmado, socializado y 

ejecutado con informes de seguimiento y 

control

14. Diseñar, implementar y hacer seguimiento a las acciones para la

optimización del Programa de Uso Eficiente del Agua, incluyendo la ejecicón

presupuestal 

1/02/2024 1/12/2024

Programa actualizado, firmado, socializado y 

ejecutado con informes de seguimiento y 

control

15. Diseñar, implementar y hacer seguimiento a las acciones para la

optimización del Programa de Uso Eficiente del papel, incluyendo la ejecicón

presupuestal 

1/02/2024 1/12/2024

Programa actualizado, firmado, socializado y 

ejecutado con informes de seguimiento y 

control

#Información pública reservada


